SERVIZIO SANITARIO REGIONALE
BASILICATA
Azienda Sanitaria Locale di Potenza

PROT. 20160141404 Li 29/11/2016

OGGETTO: Procedura negoziata per I’affidamento mediante contratto ponte del servizio di pulizia e altri

servizi integrati per il Presidio Ospedaliero di Villa D’Agri

PUBBLICAZIONE CHIARIMENTI N. 2

In relazione alla procedura in oggetto, e nel rispetto del principio della par condicio e trasparenza

amministrativa, si forniscono le seguenti informazioni e precisazioni riguardante la fornitura in oggetto che
concorrono ad integrare gli atti di gara:

1.

1.

QUESITO

In riferimento alla gara in oggetto, si evince una incongruenza che impedisce la corretta formulazione
dell’offerta economica.

Alla pag. 10 dell’Allegato 7 Capitolato speciale d’appalto e precisamente all’art. 23 “Personale addetto
al servizio” si informa che si dovra garantire a pena di esclusione il monte orario minimo mensile di
2615, 32 ore rese.

Si chiede come sia possibile garantire tale monte ore, visto che l'ultima tabella del costo della
manodopera (si allega copia) per addetti di 2° livello & di €/h di 15,77.

Infatti 2.615,32 ore mensili x 6 mesi x €/h 15,77 = € 247.461,57 valore superiore alla base d’asta di €
208.000,00.

Si fa notare inoltre che vengono indicati addetti di 1° livello, tale qualifica puo essere attribuita solo per
i primi 6 mesi di anzianita di servizio e successivamente debbono essere inquadrati al 2° livello, quindi
chi si aggiudichera la gara non potra inquadrare il personale al 1° livello.

RISPOSTA

= In relazione alla limitata durata contrattuale (contratto ponte di mesi sei nelle more della
conclusione della procedura di gara riguardante I'affidamento del medesimo servizio, in corso di
espletamento da parte della Stazione Unica Appaltante della Regione Basilicata, connesso
all’esigenza di superare una situazione conflittuale con I'impresa uscente), 'importo posto a base
d’asta & stato determinato applicando le medesime condizioni del contratto in essere,
incrementato di circa il 5%.

= Sj conferma che I'elenco del personale e relativo monte-ore differenziato per livello e qualifica &
quello riportato del capitolato speciale, ed e lo stesso indicato negli atti della gara in corso di
espletamento da parte della Stazione Unica Appaltante della Regione Basilicata.

= Per quanto concerne le tabelle ministeriali si precisa che sono considerate, dalla costante
giurisprudenza amministrativa, indici di valutazione e non di parametro inderogabile.
Al riguardo si fa presente che le suddette tabelle rappresentano i valori massimi raggiungibili,
racchiudendo al proprio interno anche valori spesso non applicabili ai lavoratori impiegati nei
servizi oggetto dell’appalto.

= Si e considerato, inoltre, che il costo medio orario previsto dalle vigenti tabelle ministeriali possa
essere ribassato negli elementi variabili sulla base d’incentivi e/o sgravi previsti da vigenti
disposizioni normative, le quali prevedono espressamente che il suddetto costo del lavoro possa
subire oscillazioni legate, a titolo esemplificativo, a:
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Benefici (contributivi, fiscali, agevolazioni riferite al costo del lavoro o altro) previsti da norme

di legge cui l'impresa puo usufruire;
v" Oneri derivanti da specifici adempimenti connessi alla normativa sulla salute e sicurezza nei

luoghi di lavoro (D.Lgs 09/04/2008, n. 81 e s.m.)
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